Regione Piemonte

ENTE DI GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DELLE ALPI COZIE

DECRETO N. 59 del 30.07.2013

Oggetto: Definizione Piano di lavoro per Panno 2013 per il Direttore dell’Ente ed
assegnazione obiettivi.

IL COMMISSARIO

Richiamati i Decreti n. 51 del 06.06.2012 e n. 10 del 20.02.2013, con il quale si & attribuito e
confermato l'incarico di Direttore del’Ente di gestione delle aree protette delle Alpi Cozie alla
dott.ssa Laura Castagneri, dirigente in servizio presso questo Ente, per la durata di anni due con
decorrenza dal 06.06.2012;

Ricordato che

- il vigente CCNL per il Comparto Regioni — Autonomie Locali — Area dirigenziale prevede la
corresponsione ai dirigenti di un’indennita di posizione ed un’indennita di risultato:

- sia la suddivisione del fondo fra gli Enti Parco per il finanziamento della retribuzione di posizione
e di risultato dei dirigenti delle Aree Protette Regionali, sia i criteri e le modalita di applicazione dei
sistemi di valutazione dei risultati dei dirigenti sono soggetti a contrattazione decentrata a livello
regionale;

Visto 'Accordo decentrato sottoscritto dalle OOSS e dalla delegazione di parte pubblica regionale
in data 15.01.2004 in merito alla definizione dei criteri generali relativi ai sistemi di valutazione dei
risultati dei dirigenti degli Enti di gestione delle Aree Protette Regionali;

Dato atto che in base al suddetto Accordo decentrato il piano di lavoro del dirigente e
I'assegnazione degli obiettivi sono soggetti all'approvazione della Giunta Esecutiva, ora sostituita
dal Presidente e dal Consiglio ai sensi della L.R. 19/2009 e s.m.i.;

Vista la D.G.R. n. 27-3215 del 30.12.2011, con la quale la Giunta regionale ha provveduto a
nominare un Commissario straordinario per 'Ente di gestione delle aree protette delle Alpi Cozie,
che quindi svolge anche le funzioni proprie del Presidente e del Consiglio del’Ente;

Visto 'Accordo decentrato sottoscritto dalle OOSS e dalla delegazione di parte pubblica regionale
in data 23.01.2012 in merito alla definizione delle retribuzioni di posizione relative agli incarichi
dirigenziali previsti negli Enti di gestione delle Aree Protette Regionali;

Richiamati i seguenti Decreti
n. 22 del 09.05.2013, con la quale si approvd il Bilancio di previsione per 'anno 2013,
n. 24 del 13.05.2013, con la quale si approvd il Programma Operativo per I'anno 2013;

Esaminato il Piano di lavoro con gli obiettivi da assegnare al Direttore del’Ente per I'anno 2013,
allegato al presente Decreto, e ritenutolo meritevole di approvazione:




Dato atto che il Piano di lavoro con gli obiettivi & stato sottoposto al Direttore in data odierna e

sottoscritto;

Vista la L.R. n. 19/2009 e s.m.i.;

Acquisito il parere di regolarita amministrativa del Direttore, ai sensi dellart. 5, comma 2 dello

Statuto;

DECRETA

— di approvare il Piano di lavoro con gli obiettivi da assegnare al Direttore del’Ente per I'anno
2013, allegato alla presente deliberazione;

— di dare atto che il Piano di lavoro con gli obiettivi & stato sottoposto al Direttore in data odierna

e sottoscritto.

Salbertrand, 30.07.2013

Il Segretario verbalizzante

Laura Castagneri

)

Il Commissario dell'Ente
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Ente di gestione delle aree protette delle Alpi Cozie

Piano di lavoro del Direttore dell’Ente — Assegnazione obiettivi

Anno 2013
codice | descrizione obiettivi specifici peso risorse personale valutazione
% finanziarie Si/No
oM Predisposizione degli atti istruttori per 'organizzazione degli eventi turistico culturali 4 Somme Personale
programmati per la stagione estiva accantonate | dellEnte
0/2 Predisposizione degli atti istruttori per I'organizzazione delle visite guidate del Club Med di 4 Somme Personale
Pragelato nel Parco natural Val Troncea accantonate | dellEnte
0/3 Predisposizione degli atti istruttori e organizzazione del punto informativo estivo e parcheggio 4 Somme Personale
' nel Parco Gran Bosco di Salbertrand, a Ser Blanc accantonate | dellEnte
0/4 Predisposizione degli atti istruttori e organizzazione del punto informativo estivo, parcheggio e 4 Somme Personale
servizio navetta nel Parco Val Troncea accantonate | dellEnte
0/5 Predisposizione degli atti istruttori e organizzazione del parcheggio presso il Lago Piccolo di 4 Somme Personale
Avigliana accantonate | dellEnte
0/6 Predisposizione degli atti istruttori, progettazione ed avvio 1° lotto lavori di recupero dell’Hotel 4 Somme Personale
Dieu accantonate | dellEnte
or7 Predisposizione degli atti istruttori, progettazione e realizzazione 4° lotto dei lavori di 4 Somme Personale
ristrutturazione del Mulino di Laval accantonate | dell’Ente
0/8 Predisposizione degli atti istruttori per realizzazione percorso Fonderia nel Parco naturale Val 4 Somme Personale
Troncea accantonate | dell’Ente
0/9 Predisposizione degli atti istruttori per progettazione e realizzazione percorso forestale in 4 Somme Personale
Salbertrand accantonate | dellEnte
0/10 | Completamento lavori relativi al progetto “Geoparco” nel Parco naturale Val Troncea e nelle 4 Somme Personale
Riserve degli Orridi di Chianocco e Foresto accantonate | dellEnte
0/11 | Avvio programma di intervento “Gestione pastorale strumento di miglioramento ambientale” per 4 Somme Personale
la partecipazione al bando relativo al PSR 2007-2013 della Regione Piemonte — Misura 323 accantonate | dell’Ente
azione 1 tipologia b) realizzazione attivita previste nel 2013
0/12 | Gestione del programma di dezanzarizzazione nell'area del Parco naturale dei Laghi di 4 Somme Personale
Avigliana accantonate | dellEnte
0/13 | Attuazione programma di valorizzazione delle produzioni agricole e zootecniche attraverso la 4 Somme Personale
produzione di patate nel Parco naturale del Gran Bosco di Salbertrand e la promozione delle accantonate | dellEnte

produzioni casearie degli alpeggi e la marchiatura dei formaggi prodotti nelle aree protette




0M14 | Predisposizione degii atti istruttori per la realizzazione del progetto LIFE “Xero grazing” Somme Personale
accantonate . dellEnte
0115 | Predisposizione degli atti istruttori per la realizzazione del progetto LIFE “Wolfalps” Somme Personale
accantonate | deilEnte
0/16 | Predisposizione degli atti istruttori per la gestione del Centro Recupero Avifauna di Avigliana Somme Personale
accantonate | dellEnte
obieftivo innovativo strategico
0/17 | Predisposizione di uno studio per I'attivazione di una card di ingresso alle aree protette Somme Personale
accantonate | dellEnte
altre attivita
0/18 | Svolgimento delle altre aftivita programmate dal’ Amministrazione sulla base delie risorse che Somme Personale
sarannc accantonate accantonate | delfEnte
data firma Commissario firma Direttore note

Definizione obiettivi

Verifica intermedia




