Regione Piemonte

ENTE DI GESTIONE DELLE AREE PROTETTE DELLE ALPI COZIE

VERBALE DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO N. 11 DEL 30.05.2017

OGGETTO: ASSEGNAZIONE OBIETTIVI ANNO 2017 AL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE

{’anno duemiladiciassette il giorno trenta del mese di magglo alle ore 17.00, nella sala riunioni della Sede
dell'Ente in Pragelato, si & riunito il Consiglio dell'Ente di gestione delle aree protette delle Alpi Cozie:

PRESENTI ASSENTI

DAVERIO STEFANC {Presidente)

ROLLE GIOVANNI AGESILAO VALTER
TREVES ELISA CAVALLERO ANDREA
ZANETTI VITTORIO SANTORO ALESSANDRA

Partecipa all'adunanza con vote consultivo Il Direttore . Dell'Ente dott. Ing. Bruno Aimone, in gualita di
segretario.

Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.

IL CONSIGLIO

Udita la relazione del Presidente;

Dato atto che con deliberazione n® 10 in data odierna il Consiglio ha attribuito Fincarico di Direttore al dott.
Michele Ottino;

Preso atto che in conseguenza & necessario provvedere alla assegnazione al dirigente degli oblettivi;

Visti gli artt.14 ¢.2 lett. b) e 15 comma 6 lett. j) della legge regionale 29 giugno 2009 n. 19, nei quali sono
definite le funzioni del Consiglio Direttivo dell'Ente tra cui l'approvazione di un programma di attivita e la
valutazione dei risultati dei dirigenti dellEnte su proposta del Presidente;

Vista la D.G.R. n°71 -2681 del 21.12.2015 avente per oggetto “L.r.19/2009, art.29 comma 4, lettera b).
Ricostruzione della Commissione di valutazione e approvazione del nuovo sistema di valutazione dei
dirigenti degli Enti strumentali di gestione delle aree protette naturali regionali”;

Preso atto che il sistema valutativo si articola sui seguenti fattori:
1. performance organizzativa intesa come contributo del dirigente alla realizzazione di obiettivi
dellEnte, a cui viene attribuito un peso del 40%;
2. performance individuale espressa dalla realizzazione di specifici obiettivi individuali, & cui viene

attribuito un peso de! 30%,;
3. qualita della performance espressa dalle competenze professionali e dalla capacita organizzativa, a

cui viene attribuito un paso del 30%;
Vista la D.G.R. n°24 -4692 del 20.02.2017 avente per oggetto “L.r.19/2009, art.29 e D.G.R 71-2661 del 21

dicembre 2015. Definizione degli oblettivi comuni quale indirizzo formale per I'anno 2017 agli Enti strumentali
di gestione delle Aree naturali protette di cui all'art.10 della 1.r.19/2009" che nell'ambito dell'attivita di
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coordinamento riconosciuta alla Regione Piemonte definisce gli obiettivi comuni quale indirizzo formale nei
confronti dei propri Enti di gestione delle Aree protette;

Preso atto che con detto atto sono stati fissati i seguenti due obiettivi comuni per la performance
organizzativa:

* Analisi del sistema di valutazione dei dipendenti;

=  COttimizzazione del Sito istituzionale alle previsioni ANAC;

Preso atto che la D.G.R. n°24-4692 ha stabilito che un terzo obiettivo, individuato dal’Ente di gestione ,
preveda la collaborazione con almeno un altro Ente gestore di Aree naturali protette;

Udita la relazione del Presidente che in base all'attivita dell'Ente propone il seguente obiettivo:
« attuazione dei programmi di attivita previsti per i centri di referenza faunistici:
- Ungulati in associazione con Ente di gestione Aree protette Alpi Marittime ed Ente di gestione
Aree protette Val Sesia;
- Avvoltoi in associazione con Ente di gestione Aree protette Alpi Marittime;
- Tipica fauna alpina in associazione con Ente di gestione Aree protette dell’ Ossola e con Ente di
gestione Aree protette del Monviso;

Prese atio altres] delle seguenti proposte per la performance individuale:
+« Coordinamento operazione 7.5.1 del P.S.R. 2014-2020;
¢ Adozione Piano di gestione SIC IT1110007 Laghi di Avigliana;

| Consiglieri esprimono parere favorevole alla proposta del Presidente relativa agli obiettivi da assegnare al
Direttore per 'anno 2017 e da proporre alla Commissione di valutazione;

Dato atto che & stato espresso il parere favorevole del F.F. Direttore dott. Ing. Bruno Aimone Gigio in ordine
alla regolarita tecnico-amministrativa;

Posta ai voti 'adozione della presente deliberazione;

Con votazione palese avente il seguente esito:

« presentievotanti: n.4
s voti favorevoli; n 4

+ vofti contrart: n.o
e astenuti: n 0

DELIBERA

di proporre alla Commissione di valutazione e approvazione de! nuovo sistema di valutazione dei dirigenti
degli Enti strumentali di gestione delle aree protette naturali regionali, gli obiettivi di seguite articolati da
assegnare al direttore per l'anno 2017:

Oblettivi di performance organizzativa:

. Analisi del sistema di valutazione dei dipendenti ;
e«  (Ottimizzazione de! Sito istituzionale alle previsioni ANAC;
. Attuazione dei programmi di aftivita previsti peri centr di referenza faunistici:
- Ungulati in associazione con Ente di gestione Aree protette Alpi Marittime ed Ente di gestione
Aree protetie Val Sesia;
- Avvoltol in associazione con Ente di gestione Aree protette Alpi Marittime;
- Tipica fauna alpina in associazione con Ente di gestione Aree protette dell' Ossola e con Ente di
gestione Aree protefte de! Monviso;



Oblettivi di performance individuale:

s Coordinamento operazione 7.5.7 del P.S.R. 2014-2020;
+ Adozione Piano di gestione SIC 1T1110007 Laghi di Avigliana,

La presente deliberazione sard pubblicata all'Albo Pretorio del’Ente-Parco, sul sito istituzionale
www.parchialpicozie.it e nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi dell'art.23, comma 1, lett.d)
del D.igs. n.33/2013 e s.m.i..

Lstto, confermato e sottoscritto,

/

fl residenije dell

[l Segretario
Stefand'Pgye?

Dott. Bruno Aimone Gigio

VISTO IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE
Il Funzionario Responsabile
(Dott.ssa Monica Leschiera)

IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICO-AMMINISTRATIVA S| ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che ia presente determinazione & stata affissa all'Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi dal

|l Direttore
{Dott. Michele Ottino)




